
下　水　道　事　業　特別会計



議案第７６号 

 

  平成２６年度那須塩原市下水道事業特別会計補正予算（第２号） 

 

 平成２６年度那須塩原市の下水道事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定め

るところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ２，４６５千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，２１８，３０３千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

  平成２６年１１月２８日 提出 

 

那須塩原市長 阿 久 津  憲  二   



(単位　千円)

款 項 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

補正前の額 補 正 額

歳　入( )

繰 入 金  4 1,322,1401,319,675 2,465.

一 般 会 計 繰 入 金  1 1,322,1401,319,675 2,465.

歳　　 　入　　 　合　　 　計 3,218,3033,215,838 2,465



(単位　千円)

款 項 計補正前の額 補 正 額

歳　出( )

下 水 道 管 理 費  1 654,426651,961 2,465.

総 務 管 理 費  1 240,430237,965 2,465.

歳　　 　出　　 　合　　 　計 3,218,3033,215,838 2,465



１．総 括

（歳　入）

4.

（歳　出）

1. 下 水 道 管 理 費 2,465 654,426

歳 出 合 計 2,465 3,218,303

歳 入 予 算 事 項 別 明 細 書

款 補　　　正　　　前　　　の　　　額

3,215,838

繰 入 金 1,319,675

款 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

歳 入 合 計

3,215,838

651,961



（単位　千円）

（単位　千円）

国　県　支　出　金 地　　　方　　　債 そ　　　の　　　他

2,465

0 0 0 2,465

補　　　　　　正　　　　　　額 計

2,465 1,322,140

3,218,303

補　　　　正　　　　額　　 　の　　　　財　　 　源　　　　内　　 　訳

特　　　　　　 定　　　　　　財　　　　　　 源
一　般　財　源

2,465











１　一　般　職

（１）総　　括

報　　酬

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

区　　分
職員数
（人）

△ 272

101,13534,78566,350

給　　　　与　　　　費

計

給与改定に伴う増
減分

229

増減事由別内訳 説　　　　明

給与改定に伴う増減分

122,978

125,625

合　　計

△ 95

21,843

比　較 1 0

職 員 手 当
の 内 訳

補　正　前

補　正　後

17

18

比　較

補　正　前

補　正　後

区　　分

比　較

補　正　前

補　正　後

区　　分

2,647

1,176

管理職手当 住居手当

備　　　考共済費

2,7422,785△ 43

21,748103,87737,570

職員手当給　　料

66,307

845

通勤手当
管理職員特
別勤務手当

特殊勤務
手　　当

△ 293

924

△ 120

1,138

時間外
手　当

期末手当

△ 515

1,794

794

8,226

9,020

勤勉手当

1,176

△ 108

15,522

15,414

扶養手当 寒冷地手当

804

宿日直
手　当

229

3,027

6,005

9,0321,279

△ 272

人事異動等に伴う増減分

1,701

期末手当

扶養手当
管理職手当

区　分

給　料

職　員
手　当

増減額

△ 43

2,785

その他の増減分

制度改正に伴う増
減分

その他の増減分

昇給に伴う増加分

△ 160

寒冷地手当
住居手当
特殊勤務手当
宿日直手当
時間外手当

時間外手当
通勤手当
期末手当

勤勉手当

1,084

通勤手当

勤勉手当

△ 131

52

△ 515

925

2,992
△ 365

（単位　千円）

35
72

（単位　千円）

（単位　千円）

△ 120

備　　　　考


