
国民健康保険特別会計





議案  第７５号  

 

  令和５年度那須塩原市国民健康保険特別会計補正予算（第１号）  

 

 令和５年度那須塩原市の国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定

めるところによる。  

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ１６６，１２３千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１２，３５７，８１１千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

 

 

 

  令和５年  ９月  １日提出  

 

那須塩原市長  渡辺  美知太郎    
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１　総 括

　歳　入

 3

 6

 7

 8

　歳　出

 1 総 務 費 △ 9,073 242,821

 2 保 険 給 付 費 0 8,558,439

 4 保 健 事 業 費 5,258 149,535

 5 基 金 積 立 金 100,168 248,339

 6 諸 支 出 金 69,770 103,286

歳 出 合 計 166,123 12,357,81112,191,688

144,277

148,171

33,516

8,558,439

款 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

251,894

歳 入 合 計 12,191,688

諸 収 入 27,022

繰 入 金 760,839

繰 越 金 20,000

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

款 補　正　前　の　額

国 庫 支 出 金 1
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（単位：千円）

（単位：千円）

国　県　支　出　金 地　　　方　　　債 そ　　　の　　　他

△ 9,073

365 △ 365

5,258

100,168

69,770

365 0 0 165,758

一　般　財　源

補　　　　正　　　　額　　 　の　　　　財　　 　源　　　　内　　 　訳

特　　　　　　 定　　　　　　財　　　　　　 源

20,853 47,875

166,123 12,357,811

△ 9,073 751,766

153,978 173,978

補　　　　正　　　　額 計

365 366
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１　一　般　職

（１）総　　括

報　　酬

注　（　）内は短時間勤務職員数の外書き

ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　酬

注　（　）内は短時間勤務職員数の外書き

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

（単位：千円）

区　　分
職員数
（人）

給　　　　与　　　　費
共済費 合　　計 備　　　考

給　　料 職員手当 計

30,677 162,997

補　正　前
(6)
23

9,234 79,757 50,698 139,689 31,893

補　正　後
(6)
21

9,234 73,690 49,396 132,320

171,582

比　較 △2 0 △ 6,067 △ 1,302 △ 7,369 △ 1,216 △ 8,585

（単位：千円）

職 員 手 当
の 内 訳

区　　分 扶養手当 管理職手当
寒冷地
手　当

住居手当
特殊勤務
手　　当

管理職員
特別勤務
手    当

宿日直
手　当

時間外
手　当

通勤手当

補　正　後 3,294 1,656 828 20 9,838 1,524

補　正　前 2,334 1,656 1,188 20 9,838 1,694

比　較 960 △ 360 △ 170

補　正　後 18,648 13,588

区　　分 期末手当 勤勉手当

比　較 △ 564 △ 1,168

補　正　前 19,212 14,756

（単位：千円）

区　　分
職員数
（人）

給　　　　与　　　　費
共済費 合　　計 備　　　考

給　　料 職員手当 計

補　正　後 21 73,690 47,478 121,168 28,514 149,682

補　正　前 23 79,757 48,780 128,537 29,730 158,267

比　較 △2 0 △ 6,067 △ 1,302 △ 7,369 △ 1,216 △ 8,585

（単位：千円）

職 員 手 当
の 内 訳

区　　分 扶養手当 管理職手当
寒冷地
手　当

住居手当
特殊勤務
手　　当

管理職員
特別勤務
手    当

宿日直
手　当

時間外
手　当

通勤手当

補　正　後 3,294 1,656 828 20 9,838 1,524

補　正　前 2,334 1,656 1,188 20 9,838 1,694

比　較 960 △ 360 △ 170

補　正　後 16,730 13,588

区　　分 期末手当 勤勉手当

比　較 △ 564 △ 1,168

補　正　前 17,294 14,756
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（２）報酬、給料及び職員手当の増減額の明細
（単位：千円）

区　分 増減額 増減事由別内訳 説　　　　明 備　　　　考

報　酬
給与改定に伴う
増減分

その他の増減分

△ 6,067
給与改定に伴う
増減分

昇給に伴う増加分 0

職　員
手　当

制度改正に伴う
増減分

その他の増減分 △ 6,067

人事異動等に伴う減 △ 6,067

給　料

△ 1,302

その他の増減分 △ 1,302

扶養手当 960
住居手当 △ 360
通勤手当 △ 170
期末手当 △ 564

△ 1,168勤勉手当
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