
助成件数
公費負担
割合

432件 100%

2件 50%

158件 50%

149件 100%

（会費のみで実施している事業）

助成件数
公費負担
割合

347件 無

354件 無

17件 無

芸術鑑賞助成
入場料等の負担額が1か所で1,000円以上とな
るときに1回につき1,000円を助成

イベント等助成
スポーツ大会等に会員で構成する団体で参加
したときに会員1人あたり1,000円を助成

インフルエンザ予防接種助成 1回2,000円を助成

事業名 助成額

リフレッシュ旅行助成
宿泊費に対し、1泊5,000円（100円未満
切捨て）を限度に助成

人間ドック助成
自己負担額の2分の1（100円未満切捨
て）で10,000円を限度に助成

PET検査助成
自己負担額の2分の1（100円未満切捨
て）で10,000円を限度に助成

脳健診助成 1回10,000円を助成

　【会　費】定額300円＋給料月額×2/1000（上限1,000円）

　【事業内容】

　　○福利厚生事業

（会費及び市補助金により実施している事業）

事業名 助成額

　　○メンタルヘルスセミナー（年1回）

（３）職員互助会

　　那須塩原市職員互助会は、地方公務員法第42条に基づく職員の福利厚生事業を実施

　するために条例により設置しているものです。

　【会員数】842人

ストレスチェック 全職員（臨時・非常勤職員を含む） 1,068人

（２）健康講話・カウンセリング等

　　○健康講話（年1回）

　　○カウンセリング（月2回）

PET検査（通年）
30歳以上の職員（人間ドックを
希望した職員は除外）

2人

脳健診（通年） 全職員 158人

定期健康診断（延べ7日間）全職員（臨時・非常勤職員を含む） 793人

人間ドック（通年）
30歳以上の職員（PET検査を希
望した職員は除外）

432人

令和６年度那須塩原市の職員福利厚生事業の状況

（１）健康診断等
区分 対象者 受診者数



　○慶弔給付事業（会費のみで実施）

助成件数 公費負担
割合

7件 無

33件 無

7件 無

13件 無

35件 無

26件 無

0件 無

　【令和6年度職員互助会決算】

収入 支出

　【会員1人あたりの公費負担額】

会員数

842

合計 13,046,257

市補助金額 公費負担額

5,212,000 6,190

基金繰入金 0 事務費 109,857

合計 22,975,377 予備費 0

繰越金 8,794,680 基金繰出金 3,000,000

雑収入 4,789 退職者送別会負担金 0

会費 8,963,908 福利厚生事業 8,158,400

市補助金 5,212,000 慶弔給付事業 1,778,000

死亡等給付金 1,500,000円（再任用職員の場合は350,000円）

区分 決算額（円） 区分 決算額（円）

死亡弔慰金
会員50,000円　配偶者30,000円
父母・義父母（同居）・子10,000円

退職者餞別金 20,000円

退職者への花束贈呈

結婚祝金 20,000円

出産祝金 10,000円

傷病見舞金 10,000円

事業名 助成額


