
 
 
      
 

 

 

 

 

▶問い合わせ 市民協働推進課 ☎0287(62)7019 

 

男女共同参画情報「みいな」ウェブ版の発行について 

市男女共同参画広報紙「みいな」は、これまでの単独発行から、令和２年７月５日号より、広報な

すしおばら内に隔月で発行する形に変わりました。併せて、内閣府や栃木県が取り組む男女共同参画

推進に関する事業等の情報を、ウェブ版でも発信していきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＤＶに関する相談窓口 

新型コロナウイルスに伴う生活不安・ストレス

からＤＶ被害の深刻化が懸念されています。まず

は電話でご相談ください。【相談無料・秘密厳守】 

・ＤＶ相談＋（プラス） 

0120-279-889【24時間対応】 

※内閣府「DV 相談＋」のサイトから、メール・SNS 

でも相談できます。 

・ＤＶ相談ナビ 

0570-0-55210【自動音声】 

 （最寄りの相談窓口に自動転送） 

・那須塩原市 DV 相談窓口 

（子ども・子育て総合センター） 

0287-46-5538【月～金曜日 8:30～17:15】 

・栃木県とちぎ男女共同参画センター 

 028-665-8720【月～日曜日 9:00～20:00】 

※土日は 16:00まで相談できます。 

令和２年度「男女共同参画週間」 

 令和２年度「男女共同参画週間」は、6 月 23 日

から 29 日までの１週間、男女共同参画社会基本法

の目的及び基本理念に対する国民の理解を深める

ことを目的として実施されました。令和２年度のキ

ャッチフレーズとポスターは以下のとおりです。 

 

 

 

 

「性犯罪・性暴力対策の強化の方針」 

内閣府では、令和２年６月に開催した「性犯罪・

性暴力対策強化のための関係府省会議（第２回）」

において、「性犯罪・性暴力対策の強化の方針」を

決定しました。令和２年度から４年度までの３年

間を性犯罪・性暴力対策の「集中強化期間」とする

ことで、橋本内閣府特命担当大臣（男女共同参画）

からは、「性暴力をなくす」「二次被害を生まない」

「被害者をしっかりと支援する」実効性のある取

組を速やかに進めていくことが示されました。 
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家事・育児・介護などは、家族みんなで

協力して取り組みましょう。 
 

女性活躍応援専用サイト「とちぎウーマ
ンナビ」 

栃木県では、女性活躍応援専用サイト「とちぎ

ウーマンナビ」を開設し、県内の女性活躍に関す

る様々な情報を随時発信しています。栃木の全て

の女性の活躍をプッシュする県内各市町のイベン

トやセミナー等の行事や女性活躍推進に関する取

組等を発信しています。 

 

 

 

 

「そっか。いい人生は、 

いい時間の使い方なんだ。」 

「ワクワク・ライフ・バランス」 



 

 

 

栃木県とちぎ男女共同参画センター（パルティ）主催事業について 

 

男女共同参画推進員スキルアップ講

座ですが、男女共同参画に関心のある

方はどなたでも参加できます！ 

「ジェンダー平等」は私たちの生活の質を

向上させ、持続可能な社会と人々の幸福に

不可欠な要素です。固定的な性別役割分担

意識を見直すきっかけとなる講座です！ 

  

「令和２年度男女共同参画推進フォーラ
ム」オンライン開催 

独立行政法人国立女性教育会館（NWEC/ヌエッ

ク）では、８月２７日（木）９：００から９月２６日

（土）１７：００まで、令和２年度「男女共同参画推

進フォーラム」を新型コロナウイルス感染防止のた

め、初のオンライン形式で開催します。 

テーマは「つなぐ、あらたな明日へ～女性も男性も

ともに暮らしやすい社会を創る～」。動画配信をはじ

め、オンライン開催ならではの趣向を凝らした多彩

なワークショップ、パネル展示が予定されています。 

 

男女共同参画推進事業者表彰制度 

市では、男女共同参画社会の実現を目指して、男女

が共に働きやすい環境づくりに積極的に取り組んで

いる市内事業者を表彰しています。令和２年度の募

集期間は終了し、現在、選考を行っています。表彰事

業者が決定したらまたお知らせします。 

問い合わせ先：市民協働推進課☎0287(62)7019 

表彰基準 

性別にとらわれない能力活用や女性の職域拡大の

ための取組、仕事と家庭生活、その他の活動との両立

を支援するための取組等に取り組んでいる市内事業

者 

 

 


