
 

令和 4 年度男女共同参画推進事業者表彰 

事業者募集                      
那須塩原市では、男女共同参画社会の実現を目指して、男女がともに働きやすい
環境づくりを積極的に取り組んでいる市内事業者を表彰しています。 

 

（１）対象                                  

市内に事務所または事業所を有する事業者（国・地方公共団体は除く） 

 

（２）表彰基準                                

次の取組を積極的に行っている事業者 

①性別にとらわれない能力活用や女性の職域拡大のための取組 

②仕事と家庭生活、その他の活動との両立を支援するための取組 

③男女の人権に配慮し、男女がともに働きやすい職場の環境整備のための取組 

④男女がともに参画できる社会づくりに向けた取組 

 

【例】・積極的に女性を採用し、活躍しています！ 

       ・性別に関係なく、個性と能力に応じて管理職への登用をしています。 

       ・仕事と生活の両立を支援するための取組を行っています。 

       ・地域の行事やイベント等への参加を積極的に促しています。 

       ・キャリアアップにつながるような研修等を行っています。 

 

（３）応募方法                                

「男女共同参画推進事業者表彰応募用紙」「市税納税確認承諾書」と事業者の概要・取組内容等が 

わかる資料を添えて、下記までお送りください。 

※応募用紙等は、市ホームページからもダウンロードできます。 

※詳しい内容を伺うためにお電話させていただくか、訪問させていただく場合があります。 

 

（４）募集期間                                

令和４年５月１６日（月）～７月２９日（金） 

 

（５）表彰                                  

・取組を称えて、賞状及び事業者様のお名前入り楯を贈呈いたします。 

・市ホームページや男女共同参画広報紙「みいな」（広報なすしおばら内）にて紹介いたします。 

 

＜お問い合わせ・応募先＞ 
那須塩原市 企画部 市民協働推進課 ダイバーシティ推進係（本庁３階６番窓口） 
〒325-8501 栃木県那須塩原市共墾社 108-2  
TEL：0287-62-7019   MAIL：kyoudousuishin@city.nasushiobara.lg.jp 


