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相　　談 相談日 時　　間 会　　場 問い合わせ・備　考

行政相談
5日㈫ 午後1時～3時 西那須野公民館 ●国、県、市など行政の仕事に対する意見や要望

秘書課　　　　　　　　   　　　 ☎ (62)710913日㈬ 午後1時～4時 いきいきふれあいセンター2階
不動産相談
(予約制) 22日㈮ 午後1時30分～

3時30分
県不動産会館県北支部
（黒磯文化会館前)

※相談日当日までに要予約。
県宅建協会県北支部　　   　　　 　☎ (62)6677

健康相談
食生活相談
(予約制)

14日㈭
午前9時30分～11時

黒磯保健センター ●保健師や管理栄養士による健診の結果相談や、
　その他心身の健康相談
黒磯保健センター　　    　　　　　☎ (63)110020日㈬ 西那須野保健センター

育児相談
(予約制)

11日㈪ 午前9時～
午後2時30分 西那須野保健センター

●保健師や栄養士などによる育児に関する相談
西那須野保健センター   　　 　　　☎ (38)1356

18日㈪ 午前9時30分～11時 黒磯保健センター

25日㈪ 午前9時～10時30分 西那須野保健センター

28日㈭ 午前9時30分～
午後2時30分 黒磯保健センター

こころの相談
(予約制)

5日㈫ 午前10時～正午
午後1時～5時

西那須野保健センター ● 日本カウンセリング学会カウンセリング心理士による相
談
社会福祉課　　　      　　　　　 ☎ (62)702612日㈫ 黒磯保健センター

ポラリス☆とちぎ
出張相談会
(予約制)

4日㈪
午前9時30分～
11時30分
午後3時30分～
4時30分

いきいきふれあいセンター ●ひきこもりで悩んでいる本人、家族のための相談
社会福祉課　　　      　　　　　 ☎ (62)7026

弁護士による
法律相談 (予約制)

  ※年度内1人2回
　  まで可。

9日㈯ 午後1時30分～
4時30分 東那須野公民館 ※4月4日㈪から受け付け開始。 定員18人。

社会福祉課 　　　　　　　 　　☎ (62)7135

12日㈫ 午後1時30分～
4時30分 健康長寿センター ※4月4日㈪から受け付け開始。 定員18人。

市民福祉課 　　　　　　　　　　☎ (37)6231
広域無料法律相談

(予約制) 14日㈭ 午後1時30分～
4時30分

トコトコ大田原 市民交流センター
（大田原市中央1丁目）

※4月7日㈭から受け付け開始。 定員18人。
大田原市総務課　　　　　　 ☎0287(23)1111

人権相談 5日㈫ 午後1時～3時 東那須野公民館

●人権相談、人権保護などの相談
社会福祉課（3月まで）　　 　　 　☎ (62)7135
市民福祉課（3月まで）　　 　　 　☎ (37)6231

塩総務福祉課（3月まで）　　 　　 　☎ (32)2912
市民協働推進課（4月から）　 　☎ (62)7019

マザーズコーナー
出張職業相談

14日㈭ 午前9時～正午 いきいきふれあいセンター
2階　子育て相談センター ●子育て中の人の出張就職相談

ハローワーク大田原      　 　　 ☎0287(22)226820日㈬ 午後1時～3時 つどいの広場「ほっぺ」
（方京）

一人で悩まず困ったら相談を　　4月の各種無料相談カレンダー
相談会場ではマスクを着用し他の人との間隔をあけるよう、協力をお願いします。 各種相談の市ホーム
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幼少期は人形が苦手で、家に雛人形を飾る習慣がありませんで
した。大人になって改めて見てみると、顔や衣装、装飾、す

べてが精巧な作りで、職人の技に感動。撮影中に、そもそも「お内
だいり
裏

様」ってどういう役職？　と不思議に思い調べてみると、「内裏」とは
天皇の私的区域の名称であり、男性の人形のみを指す言葉ではない
そうです。男女一対の人形のことを「内

だいりびな
裏雛」といい、「お内裏様」は

「男
おびな
雛」、「お雛様」は「女

めびな
雛」と呼ぶのが正しいそう。左右の並び順にも

意味があります。皆さんもぜひ調べてみてはいかがですか。 （横田）

バックナン
バーはこちら

男女が働きやすい職場づくり  ～男女共同参画推進事業者表彰～
　市では、男女共同参画社会の実現を目指して、家庭生活との両立に配慮した勤務体制や男性
も女性も活躍できる職場環境づくりに積極的に取り組んでいる市内事業者をたたえるため、男
女共同参画推進事業者表彰制度を設けています。
　令和3年度は、次の4事業者を表彰し、表彰状と記念品の盾を授与しました。

事業者紹介・取組：塩原温泉郷の玄関口にある道の
駅で、直売所やレストランを運営しています。
　創業時から女性の多い職場で「男女共同参画」とい
う意識は特になく、みんなで楽しく働いてきました。
今後も男女共に協力し、イキイキと活躍できる職場
づくり、また子育て中の若いお母さんたちも安心し
て働ける職場づくりを目指します。

株式会社 アグリパル塩原

業種：
農産物小売業

代表者：
君
きみしま
島 圭

けいいち
一

事業者紹介・取組：産業廃棄物の収集運搬および中
間処理業を営み、廃棄物の再資源化に取り組んでい
ます。
　当社では互いに信頼し、助け合えるダブルキャス
ト制度を推進してきました。今回の受賞を励みに、
これからも社員一丸となって、より良い環境づくり
に取り組み、育て、築いていきます。

東武商事 株式会社

業種：
産業廃棄物
中間処理業
代表者：

小林 増
ま す お
雄

事業者紹介・取組：美容室業界のリーディングカン
パニーとして、1981年から走り続けています。
　地域に優秀な美容師を輩出しながら女性が長く勤
務できる体制を整えて、男女共に働きやすい環境を
生み出しています。生活困窮世帯の子どもたちへの
無料カットや音楽で街に活気を出すイベント開催な
ど、社会貢献にも取り組んでいます。

五番街（那須野が原テラス合同会社）

業種：
美容業、理容業

代表者：
大
おおくら
倉 太

た き お
喜生

事業者紹介・取組：家庭や企業から出る廃棄物や資
源物を回収し、リサイクルおよび資源化をしている
会社です。
　人材および働き方の多様化に対応するため、従業
員の声を積極的に取り入れ、働きやすい環境づくり
に努めたいと思っています。今後も、より良い会社
を目指します。

株式会社 真
さな だ
田ジャパン

業種： 
廃棄物収集運搬業

代表者：
五
そ う と め
月女 大

たいぞう
造

取材をしていて毎回思うのは、200枚撮ってようやく「これだ！」
という1枚が撮れるかどうかというプレッシャーに、毎回押し

潰されそうだということです。今回向かった取材でも、気合いを入
れて一眼レフカメラを雪山に持参。足元はスノーシュー、転んでも
カメラだけは濡らすまいと商売道具を守りながら撮影しました。気
温氷点下の世界でしたが、必死になると手袋無しでも寒くないんだ
なと感じました。ただ、撮影中の（滑稽な）この姿をこっそり撮られ
ていたのは…誤算でした。 （大貫）


