
令和８年度（令和８年４月１日採用予定） 

地域おこし協力隊（会計年度任用職員）募集要項 

令和７年１１月１日 

１ 募集の目的 

那須塩原市は、東京から約 70 分、仙台からも約 80 分という好立地にありながら、豊かな自然と温泉などの

地域資源に恵まれた暮らしやすいまちです。特に酪農が盛んで生乳産出額は全国の市町村で２位にランクイン

しています。 一方で近年は、人口減少や高齢化が進み、地域の担い手不足や活力維持が課題となっています。 

このような課題を解決し、将来に向けて持続可能なまちづくりを推進するため、市誕生 20 周年を迎える 2025

年を機に、那須塩原に関わるすべての人々と共有したいコンセプトとして、那須塩原の「パーパス（存在目

的・活動目的）」を策定しました。パーパス「好きを、編む」をもとに、那須塩原に関わる全ての人が主語と

なり、様々な「好き」を編むことで、もっと那須塩原に行きたい・住みたいと思っていただけるような商品や

体験が生み出されていくような活動を行うとともに、那須塩原市移住促進センターの仲間と一緒に、今回募集

する地域おこし協力隊の 3 名が連携しながら、関係人口の創出や移住定住促進を図っていただきたいと考えて

います。 

 

２ 主な活動内容 

１ 住まい確保に係る活動 

 ・市内の住まい情報やエリア特性の調査、把握 

 ・中古住宅や空き家等のリノベーション支援 

 ・リノベーションセミナーやワークショップの企画、リノベーションプランの提案 

 ・宅建協会や地域事業者と連携した住まいのマッチング支援 

・移住検討者等からの相談対応、現地案内 

・移住者交流会や地域住民との交流イベント等の企画、運営 

・自治会や地域行事、コミュニティ活動への参加 

・毎月の活動報告書の提出、研修会等への参加            など 

２ なりわい創出に係る活動 

 ・求人情報や起業支援制度の情報収集 

 ・魅力的な地域企業や起業家、生産者の発掘 

 ・地域企業や起業家、生産者と連携した仕事体験及び交流イベント等の企画 

・移住検討者等からの相談対応、現地案内 

・移住者交流会や地域住民との交流イベント等の企画、運営 

・自治会や地域行事、コミュニティ活動への参加 

・毎月の活動報告書の提出、研修会等への参加            など 

３ 情報発信・プロモーションに係る活動 

 ・コンテンツとなる地域資源の発掘、取材、記事作成 

 ・那須地域移住ポータルサイトの管理、プロモーション活動支援 

 ・公式 Instagram、note 等による情報発信 

 ・宿泊施設等と連携したおためし移住体験プログラムの企画      

・移住検討者等からの相談対応、現地案内 

・移住者交流会や地域住民との交流イベント等の企画、運営 

・自治会や地域行事、コミュニティ活動への参加 

・毎月の活動報告書の提出、研修会等への参加            など 

  ※業務内容変更の範囲：職種等の変更なし 



 

３ 応募の条件 

応募資格 
（応募する全ての

方が満たす必要が

あります） 

・応募時点で生活の拠点が三大都市圏をはじめとする都市地域等にあり、かつ

当該地域に住民登録をしている者 

・又は地域おこし協力隊員であった者（同一地域における活動期間が 2 年以上か

つ解嘱後 1 年以内） 

・採用時に那須塩原市に住民登録を移し居住できる者 

・地域おこし協力隊員としての活動期間終了後も那須塩原市に定住しようとす

る意欲を持っている者 

・普通自動車第一種運転免許を有する者 

・パソコン（文書作成、表計算、プレゼンテーションソフトウェア動画編集

等）の基本操作ができ、インターネット、メール、SNS 等が活用できる者 

・次のいずれにも該当しない者 

1 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行を受ける

ことがなくなるまでの者 

2 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政

党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

求める人物像 【共通】 

・地方創生や地方活性化に関心がある方 

・移住定住促進やマッチング支援に関心のある方 

・地域住民や地域事業者等と柔軟なコミュニケーションがとれる方 

・那須塩原市に定住してプロジェクトを継続する意思がある方 

・起業や就業を目指し、本市と共に意欲的に取り組む意思がある方 

【住まい確保に係る活動】 

・リノベーションや DIY に興味がある方 

・建築や設計、不動産業の経験・スキルがある方は優遇します 

【なりわい創出に係る活動】 

・起業支援制度やノウハウを学びたい方、ビジネスパートナーを求めている方 

・就職支援や起業支援の業務経験・スキルがある方は優遇します 

【情報発信・プロモーションに係る活動】 

・Instagram や note などの SNS 運用を学びたい方、ライティングの経験を積み

たい方 

・デザインやライティングの業務経験・スキルがある方は優遇します 

 

４ 採用予定人数（計３名） 

1． 住まい確保に係る活動        1 名 

2． なりわい創出に係る活動       1 名 

3． 情報発信・プロモーションに係る活動 1 名 

 

５ 雇用形態 

 那須塩原市の会計年度任用職員として那須塩原市⾧が任用します。 

 なお、任用から１年経過後の更新タイミングで、任用形態を「業務委託型（副業兼業の制限なし）」に変更

可能です。ただし、市の承認が必要となります。 



６ 任用期間 

令和８年４月１日から令和９年３月３１日までとします。（任用から 1 か月間は「条件付採用期間」） 

なお、年度ごとに再度任用の可否を判断し、最⾧ 3 年間活動を延⾧することができます。ただし、協力隊員

として相応しくないと判断した場合は、任期期間中であってもその職を解くことができるものとします。 

 

７ 報酬 

    ⑴ 週４日勤務の場合：162,688 円/月（1,312 円/時間×124 時間/月） 

 ⑵ 週３日勤務の場合：122,016 円/月（1,312 円/時間×93 時間/月） 

※勤務日数（週４日又は週３日）については、面接時に応募者と市で協議の上、決定します 

※任用期間及び勤務条件に応じて 6 月、12 月の年 2 回の賞与支給あり 

 

８ 勤務条件 

勤務地 デスクは那須塩原市移住促進センターに設置予定です。 

・屋内の受動喫煙対策：敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置） 

・就業場所の変更の範囲：イベント参加や地域事業者との打合せ等の外勤あり 

勤務時間 08:30～17:15（うち休憩 1 時間） 

・時間外業務が発生した場合は、勤務命令に基づく時間数に応じて手当を支給 

活動日数 週４日（31 時間）又は週３日（23 時間 15 分）※ 

・土日祝を含めたシフト制にて勤務いただきます 

※任用日時点で副業・起業等をしており（予定を含む）、かつ活動に支障がない

と市が認めた場合は週３日とすることも可 

休日・休暇 週３日又は週４日 

・毎週水曜日、年末年始(12 月 29 日から 1 月 3 日)は公休となります 

・年次有給休暇及びその他休暇については、市規則に基づき在職期間及び週の勤

務日数等に応じて付与します 

・イベントや研修等で休日出勤が発生する場合は、別日に振替となります 

待遇・福利厚生 住居 ・契約は市が行います。また、家賃は上限 60,000 円/月まで市が補助

します。（一部自己負担あり） 

・住居に係る光熱水費は自己負担とします。 

・転居に係る旅費や経費については自己負担とします。 

活動経費 ・活動には公用車を使用できます。 

・活動に使用するパソコン等の事務機器は貸与されます。（ただし持

ち出し不可） 

・その他、活動のために必要な経費や研修費等については予算の範囲

内で市が負担します。 

社会保険 ・健康保険（共済組合）加入 

・厚生年金保険加入 

・雇用保険加入 

・非常勤職員等公務災害補償加入又は労災保険加入 

・栃木県市町村総合事務組合規約加入 

副業 ・可（ただし市の承認が必要） 

その他 ・通勤や日常の生活には自家用車をご利用ください 

・携帯電話はご自身のものをご利用ください 



９ 提出書類・選考の方法 

 （１）提出書類 

  応募時に提出 

  ・地域おこし協力隊応募用紙兼履歴書 ：様式指定 

  最終面接時に持参 

  ・現住所の住民票    ：３か月以内のもの 

  ・普通自動車運転免許証の写し  ：表面・裏面 

  応募用紙の送付先 

   株式会社 LIFULL 地方創生統括部 那須塩原市地域おこし協力隊採用事務局 

メール：lm-t-nasushiobara@lifull.com 

   ※件名に「那須塩原市地域おこし協力隊応募の件」とご記載ください。 

※本文に「氏名」「応募希望のミッション名（例：移住支援（なりわい創出））」をご記載ください。 
 

 （２）選考方法 

① カ ジ ュ ア ル 面 談

(WEB) 

・株式会社 LIFULL の担当者が WEB にて面談を行います 

・志望動機やこれまでのご経験等をヒアリングします 

・那須塩原市への質問や確認事項等を聞き取りいたします 

②応募書類の受付 ・必要書類を送付いただいて正式に応募したものとします。 

③書類選考 ・応募書類及びヒアリング内容を元に那須塩原市にて選考を行います 

・選考結果は応募者全員に通知します（７日程度） 

④担当者面談(WEB) ・選考通過者を対象に那須塩原市の担当者との WEB 面談を行います。 

④最終面接(現地) ・選考通過者を対象に那須塩原市内にて面接を行います（１月中旬～

下旬予定） 

・日時及び会場等の詳細については別途お知らせします 

・面接時には提出書類を持参いただきます 

・現地までの交通費等は応募者の自己負担となります 

⑤最終結果の通知 ・選考終了後に結果を文書で通知します（１月下旬～２月上旬予定） 
 

 （３）応募受付期間 

  令和７年１２月２４日まで ※応募状況により、早めに締め切る場合や期間を延⾧する場合があります。 

 

10 任用時期 

 令和８年４月１日 

 

11 担当課 

 那須塩原市 企画政策課 企画政策係 移住促進センター 

 〒329-3157 栃木県那須塩原市大原間西 1 丁目 11 番地 10 

TEL 0287-73-5742（水曜日を除く平日及び土日祝日 9:00～16:00） 

 

12 募集業務委託先 

 株式会社 LIFULL 

 代表取締役 伊東 祐司（業務担当：地方創生統括部 空き家対策事業グループ） 

 東京都千代田区麹町１丁目４番地４ 

 TEL 03-6774-1633 


