
評価基準

評価基準 配点

関連業務の履行実績 同種・類似業務の履行実績があるか。 5

主担当者の経歴等
効果的に業務を実施するための能力を有する者が主担当
として確保されているか。 5

実施体制 本業務を遂行できる実施体制となっているか。 5

スケジュール
本業務を遂行できる計画的なスケジュールとなっている
か。 5

理解度 本業務の意義
本業務の目的を十分に把握し、反映した提案となってい
るか。 5

市民が気候変動適応策を自分事として捉えるきかっけと
なりうる提案となっているか。 15

市民が市に求めるニーズの把握が可能な提案となってい
るか。 15

より多くの市民の参加に繋がる提案となっているか。 5

気候変動適応策普及啓発
ツールの作成

気候変動適応策を知り、自分事として捉えるきっかけと
なりうる提案となっているか。 5

ワークショップによる効果
の定量化

ワークショップの効果を定量化が期待できる提案となっ
ているか。 5

（１－見積金額÷提案上限額）×配点
　※　小数点第一位を四捨五入 30

価格評価
（30点）

評価項目

能力評価
（20点）

履行実績

実施体制等

提案評価
（50点）

有効性

気候変動適応策ワーク
ショップ


