様式第16号
合同保育計画

法人名　
	○　園児個々の保育への対応、保育の継続性の確保、保育環境の急変防止、また保育事業を円滑に移行するため、実務引継ぎとして３ヶ月間の合同保育を実施する予定ですが、貴法人の職員（職員予定者）派遣の考え方（目的等）について、具体的に記述してください。
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	職種別派遣計画
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（乳児担当）
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